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L’intervista al leader della Cisl

Bonanni: «Un sindacato forte nelle Poste privatizzate»

Laura Della Pasqua
|.dellapasqua@iltempo.it

M «Il sindacato deve poter partecipare
all'indirizzo e al controllo delle Poste pri-
vatizzate». E questo il messaggio che il
segretario generale dellaCisl Raffaele Bo-
nanni lancia al governo e ai vertici delle
Poste. L'amministratore delegato delle
Poste Francesco Caio sta lavorando in
full immersion ai dossier piut spinosi
dell’azienda, a partire dalla rivisitazione
del piano industriale lasciato dal prede-
cessore Massimo Sarmi, invista della pri-
vatizzazione che potrebbeslittareal pros-
simo. E a questo processo di consolida-
mentodell’azienda, ilsindacatoein parti-
colarela Cisl, vuole partecipare.

Quali passaggi dovrebbero intrapren-
derelePoste per prepararsialla priva-
tizzazione?

«Posteha pitidi 140 mila persone di orga-
nico e questo patrimonio va valorizzato
al massimo con effetti sul bilancio. Ci at-
tendiamo che il piano industriale poten-
zi i servizi tipici della vocazione postale,
qualiirecapiti e i pacchi che ora sono in
difficolta perché abbandonati a vantag-
gio dell’attivita bancario-assicurativa
chesiemolto sviluppata. Cid chel'ad Ca-
iocihaprospettatovanella direzione giu-
sta e lo appoggeremo. Scoraggeremo
quella conflittualita che miraa piccoliin-
teressidibottega e & dannosa perl’azien-
da eilavoratori».

Questo significa mettere da parte il
banking?

«No perche garantisce un cash flow im-
portante. Pero bisognafar fronte ai danni
provocati negli anni Novanta quando ci
fuquel furore deleterio di affidare tutto ai

tivenduti e ora a stento rappresentano il
10% del volume d’affari dell’azienda. La
sicurezza dei recapiti si & indebolita ed &
diminuito il ruolo dei portalettere».
Bisogna quindi tornare al passato?
«Bisognavalorizzare quello cherappre-
sentalavocazionedelle Poste. Einque-
stoilsindacato pud supportarel’azien-
da. Non siamo interessati alla logica
deiricattucci. Il sindacato & consapevo-
le cherecuperareilterreno persosu al-
cuniservizisignificadare stabilita sala-
riale. Il che comporta un atteggiamen-
to collaborativo con i vertici diPoste».
Un processo che rischia di allungare i
tempi della privatizzazione.
«Sitrattadirafforzarel’aziendaperarri-
vare alla privatizzazione. Meglio ritar-
dare questo processo se & necessario
avere pill tempo per sciogliere tutti i
nodi. Enellenuove Poste privatizzate &
essenziale la presenza sindacale nei
puntidicontrolloeindirizzo, comeele-
mento di equilibrio e come forma di
democrazia economica. Noi rifiutia-
mo improbabili e dannose cogestioni
sottobanco».
Qualiitemidainserirenel pianoindu-
striale?

«Pensoatrepuntichiave: recapito, logi-
stica utilizzo pieno dei portalettere.
Questi possono gestire il commercio
elettronico dei pagamenti. Inoltre le
Poste potrebbero porsi come una piat-
taformaperladigitalizzazione del Pae-
se. L’ad Caio ha una specializzazione
in questo settore. Tante piattaforme
per quante sono le aziende non fareb-
bero altro che creare una arlecchinata
digitale che non giova al Paesen».
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