
 

 

Comunicato al personale 

 

RIPRISTINO DEL VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO ORDINARIO 

AL FONDO DI SOLIDARIETA’ DI POSTE ITALIANE S.P.A. 

 

Con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 1° luglio 2005, n. 178 

(pubblicato in G.U. n. 208 del 07/09/2005) è stato approvato il regolamento del Fondo di 

Solidarietà per il sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione e 

riqualificazione professionale del personale di Poste Italiane S.p.A.. 

 

Il Fondo ha lo scopo di favorire il mutamento ed il rinnovamento delle professionalità 

attraverso il finanziamento di programmi formativi di riconversione o di riqualificazione e 

di realizzare politiche attive di sostegno del reddito e dell’occupazione.   

 

Per il finanziamento degli interventi di riconversione o riqualificazione professionale, è 

previsto un contributo ordinario dello 0,50% calcolato sulla retribuzione imponibile ai 

fini previdenziali, di cui lo 0,375% a carico dell’azienda e lo 0,125% a carico dei 

lavoratori.  

 

Tale contributo, con delibera n.2 del 19 marzo 2013 del Comitato Amministratore del 

Fondo di Solidarietà, è stato sospeso fino al dicembre 2013. 

 

A decorrere dal 1°gennaio 2014 viene quindi automaticamente ripristinato l’obbligo 

di versamento del suddetto contributo dello 0,50% al Fondo di Solidarietà per il 

sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione 

professionale del personale di Poste Italiane S.p.A.. 

 

Dal mese di gennaio 2014, l’Azienda opererà, in favore del Fondo, il versamento del 

predetto contributo sia per la parte a suo diretto carico, sia per la parte a carico del 

lavoratore; con la medesima decorrenza verrà pertanto effettuata una trattenuta mensile 

in busta paga per ciascun dipendente pari allo 0,125% della retribuzione imponibile.  

 
 

 Roma, 12 dicembre 2013     Risorse Umane e Organizzazione 


